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Resumen: Es comUn encontrar a nifios con el trastorno de déficit de atencién e hiperactividad en todos los
escenarios escolares y para el docente es todo un reto tener en su salén a un nifio con TDAH porque debe
crear su propio plan estratégico de intervencién que permita el control de los impulsos del infante, mientras
que controla a los demés alumnos del salén y mantiene la atencién y motivacidn del nifio con TDAH para el
alcance de sus logros académicos, esimportante indagar para resaltar el compromiso y dedicacién que tienen
los docentes al realizar sus funciones con los nifios con déficit de atencion. El objetivo de esta investigacion es
comprender las experiencias de los docentes que trabajan con nifios y nifias de 6 a 8 afios de edad con Tras-
tornos por Déficit de Atencion e Hiperactividad de la

Institucion Educativa de Soacha. El enfoque que se eligi6 fue la investigacion cualitativa, que es propia de
estudios sociales educativos que implican el analisis de grupos, esta investigacion utiliza la entrevista semies-
tructurada en donde se realiz6 una serie de preguntas que buscan la recoleccion de la informacién. En cuanto
a los resultados se evidencio que la experiencia de aprendizaje de los docentes surge por estar en contacto
directo de los nifios y nifias con TDAH. En la discusion se dedujo que cuando el diagnostico no esta estable-
cido, al docente se le dificulta desarrollar estrategias lidicas para los nifios con este trastorno y para concluir
se debe resaltar que los docentes concuerdan que la experiencia con los nifios con TDAH ha sido gratificante,
enriquecedora y permite el crecimiento personal y profesional.
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Abstract: Introduction: It is common to find children with attention deficit hyperactivity disorder in all school
settings and for the teacher it is quite a challenge to have a child with ADHD in his classroom because he must
create his own strategic plan of intervention that allows the control of the infant’s impulses, while controlling
the other students in the room and maintaining the attention and motivation of the child with ADHD to reach
their academic achievements, it is important to investigate to highlight the commitment and dedication that
teachers have when carrying out their functions with children with attention deficit. Objective: To unders-
tand the experiences of teachers who work with children from 6 to 8 years of age with Attention Deficit and
Hyperactivity Disorders at the Soacha Educational Institution. The approach that was chosen was qualitative
research, which is typical of educational social studies that involve group analysis, this research uses the se-
mi-structured interview where a series of questions were asked that seek to collect information.

Results. Discussion. Conclusion: Teachers agree that the experience with children with ADHD has been rewar-
ding, enriching and allows personal and professional growth.
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1. INTRODUCCION

Eltrastorno de Déficit de Atencion e Hiperactividad es uno de los mas comunes en el ambito escolar, por
lo tanto, dentro de un aula de clase se puede observar que uno o dos nifios presentan este trastorno,
por lo general los estudiantes con TDAH tienen dificultad para prestar atencion, a menudo parece que
no estan escuchando, no siguen instrucciones, estan en constante movimiento, no puede estar senta-
do, se le dificulta respetar el turno, interrumpen la clase y hablan mucho. Al pensar un poco en estos
comportamientos que ejecuta el nifio con TDAH se puede crear una idea de todo lo que se presenta en
el aula de clase y se puede llegar a pensar que el ambiente es realmente cadtico y efectivamente suele
suceder que los nifios con Déficit de Atencion e Hiperactividad ocasionan algln tipo de conflicto o frus-
tracion entre los compafieros de clase y con el docente porque se dificulta el proceso de aprendizaje
y ensefianza, debido a esta situacion es necesario conocer las practicas de los docentes que manejan
estos casos, pero es lamentable saber que de estas experiencias hay muy poca informacion porque no
se le ha el caracter de importancia a la labor entre docentes y nifios con TDAH.

El reto es para el docente que estratégicamente debe crear una balanza entre mantener el control
general del grupo de estudiantes y lograr la atencidn exclusiva de él o de los nifios con TDAH para evitar
que se vea afectada las clases y que todos se vean beneficiados con un buen ambiente escolar. Existen
muchos docentes comprometidos con la labor que prestan en la institucion educativa pero muchas ve-
ces sus funciones y sus experiencias adquiridas a lo largo del tiempo no son apreciadas y esto hace que
el trabajo ejemplar ejercido por el docente con los nifios con TDAH se vea empaiado. Por todo lo ante-
rior es importante conocer las experiencias que tienen los docentes en el aula de clase con los infantes
que padecen Déficit de Atencidn e Hiperactividad, esto ayudaria a nuevos docentes a entender a este
tipo de poblacién, comprender el manejo adecuado que se le puede brindar a partir de su experiencias,
conocer codmo se sienten los docentes al tener nifios con TDAH en su aula y qué falencias existen por la
falta de formacidn para atender estos casos especificos. En esta investigacion se pretende conocer las
experiencias de los docentes que trabajan con nifios y nifias de 6 a 8 afios de edad con el trastorno de
Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH), debido a que cada dia es mas frecuente encontrar estos
casos y es un factor de suma importancia para el desarrollo educativo y social del menor, ademas es
necesario conocer las técnicas que realizan los docentes para descubrir las capacidades y habilidades
de los nifos con TDAH sacarle un mayor provecho a todo el potencial intelectual que poseen estos in-
fantes.

Materiales y Métodos

Para esta investigacion se escogid el enfoque cualitativo porque proporciona una metodologia de in-
vestigacion que permita comprender el complejo mundo de la experiencia vivida desde el punto de
vista de las personas que la viven (Taylor y Bogdan, 1984). La investigacion cualitativa permite profun-
dizar en las causas de los fendmenos sociales y esto es necesario para su comprension, con este tipo de
investigacion se tiene un contacto mas directo con las personas estudiadas.

La poblacidn fue en un centro educativo del Municipio de Soacha, en el departamento de Cundi-
namarca y la muestra fue con ocho docentes que trabajan con nifios y nifias de 6 a 8 afios de edad con
trastorno déficit de atencién con hiperactividad (TDAH). Soacha es un municipio que cuenta con una
poblacidn extensa, ocupando el primer puesto entre los municipios mas poblados de Cundinamarcay
contribuye significativamente en la economia cultural mediante la mineria porque cuenta con 113 mi-
nas de cielo abierto. Actualmente Soacha es un municipio sobrepoblado con un promedio de 1 millén
de habitantes provenientes de diversas partes del pais y en su mayoria victimas del conflicto armado.
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Elinstrumento que se utilizo fue la entrevista semiestructurada y para esta entrevista se prepard
una lista de 11 preguntas abiertas dirigida a los docentes de grado primero, segundo y tercero que te-
nian como finalidad obtener una adecuada recoleccién de la informacién de una manera sistematica.
Para esto se emplearon veinte minutos y previo a esto se solicité permiso por parte de la rectoria de la
institucion y se obtuvo el consentimiento informado por parte de los docentes entrevistados.

Para el analisis de la investigacidn se logra identificar 32 codigos, reagrupados en 5 familias: co-
nocimiento, educacion, caracteristicas, relaciones interpersonales y experiencias, como se observa a
continuacién en la tabla proporcionada. Con lo anterior se da respuesta a la pregunta investigativa
inicial, con la que se estima comprender las experiencias de los docentes que trabajan con nifios y nifias
de 6 a 8 afios de edad con TDAH trastorno por déficit de atencidn con hiperactividad de la institucién
educativa Soacha. Para las consideraciones éticas se basa en la resolucion 08430 de 1993 del Ministerio
de Salud. En el articulo 8, esta investigacion a realizar protegera los datos e informaciones referentes a
la identificacion e imagen de los participantes de la investigacion, de igual manera se precisa que des-
de el articulo 9 esta investigacion no representa un riesgo para la vida o seguridad de los participantes
de esta investigacion. De acuerdo con el articulo 11, literal (a) esta investigacion no presenta riesgo
dado que son estudios que emplean técnicas y métodos de investigacion documental retrospectivos
y aquellos en los que no se realiza ninguna intervencidén o modificacién intencionada de las variables
bioldgicas, fisiologicas, psicoldgicas o sociales de los individuos que participan en el estudio, entre los
que se consideran: revisidn de historias clinicas, entrevistas, cuestionarios y otros en los que no se le
identifique ni se traten aspectos sensitivos de su conducta. Por Gltimo, se velara por el bienestar de los
participantes cumpliendo con los articulos 12, 13, 14 y 15 de la misma resolucidn.

Resultados

En cuanto a los resultados obtenidos en la entrevista se visualiza que los docentes estan comprome-
tidos con la labor que prestan a los nifios y nifias que padecen el trastorno TDAH, las estrategias que
utilizan son productos de formaciones que ellos mismos adquirieron por medio de documentos encon-
trados en internet o con el apoyo de algunos docentes conocedores del tema y por el compromiso mis-
mo de brindarle una ensefianza con calidad a sus estudiantes, ademas las experiencia de los docentes
es significativa por el tiempo que llevan desarrollando su labory esto le facilitaimplementar estrategias
propias para tener un mejor manejo del grupo y un ambiente de clase de agradable.

En cuanto a la discusion se debe tener en cuenta que los nifios con TDAH a menudo tienen pro-
blemas para relacionarse con los demas y pueden ser rechazados por sus compafieros, profesores e in-
cluso familiares. Esto es debido a su comportamiento inmaduro, a su impulsividad, a su dificultad para
ponerse en el lugar del otro, a suincapacidad para entender las normas socialesy a su escasa capacidad
reflexiva que les impide ser conscientes de las consecuencias de sus actos, en este punto es importante
recalcar que se evidencia que los docentes logran que los nifios con TDAH se integren de forma satis-
factoria a través del dialogo, la motivacion, la atencién, y la lddica, lo que es reafirmado acorde con los
resultados de la presente investigacion.

Es necesario crear una discusién sobre hasta qué punto se estd teniendo encuentra en las institu-
ciones educativas los medios y mecanismos con los que se debe contar para el correcto impartiendo
de educacidn en estos menores que mecanismo de identificacion temprana se manejan, y cual es la
capacitacién de docentes y padres de familia en el drea, esto teniendo en cuenta que como lo formula
Vygotsky, es necesario realizar un acompafiamiento lo suficientemente efectivo en cada una de las eta-
pas de vida de los menores con el propésito de que el aprendizaje fortalezca las destrezas cognitivas y
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habilidades que son necesarias para el crecimiento personal y académico.

Para concluir se puede mencionar que las experiencias de los docentes que acompaiian a los nifios
y nifias de 6 a 8 afios de edad que presentan TDAH en su proceso educativo y académico, en una insti-
tucién educativa en el municipio de Soacha son positivas ya que el 100% de los docentes concuerdan
que su experiencia ha sido gratificante, enriquecedora y una oportunidad de crecimiento, personal y
profesional, pese a ello; se sugiere la mejoria en aspectos encontrados en la presente investigacion en
el area de conexidad de los referentes tedricos con la realidad material de las instituciones, en el factor
de capacitacién de los maestros en el déficit de atencién con hiperactividad (TDAH) y en el 4rea de ade-
cuacién de espacios fisicos para la imparticién de conocimiento en esta poblacién especifica.

Discusion

Frente a la indagacidn de referentes tedricos actuales, encontramos que pese a que existe un vasto
repertorio de investigaciones sobre nifios con TDAH y su desarrollo educativo, no se encuentra una co-
nexidad directa entre dichas investigaciones y la realidad material de los docentes en las instituciones,
toda vez que; conforme a lo indagado en las entrevistas los docentes poseen desconocimiento de mu-
cha de la informacidn que se haya en estas investigaciones, de igual forma se recalca la importancia de
realizar estudios internos en cada institucion sobre las experiencias de los docentes con los mismos con
lafinalidad de que se identifiquen falencias y se generen propuestas de mejoria en pro de los menores.
Lo anterior nos lleva a concluir de igual modo, que existe una falencia dentro de la institucién abarcada
freten la capacitacion que poseen los docentes para manejar a los nifios con déficit de atencion con
hiperactividad (TDAH) dentro del aula, pues pese a que los docentes informan auto capacitarse por me-
dio de la lectura y de la indagacion, ninguno de ellos cuenta con una capacitacion formal enfocada en
este area, dejando a la vista una brecha de vulneracion a los derechos educativos para esta poblacién
que como se argumenté en el marco legal pertenece a un grupo social de especial proteccién constitu-
cional. En tal sentido, esta investigacion, refuerza lo expuesto por otros autores en la materia, en lo que
refiere a la formacidn y preparacion de los futuros profesionales en ciencias de la educacion, de cara a
un ejercicio profesional, en teméticas relacionadas a trabajo en aula con estudiantes que padezcan de
déficit de atencidn con hiperactividad (TDAH), integrando a sus pensum educativos una catedra en don-
de se aborden las nociones generales y cocimientos a priori, necesarios para atender a esta poblacion.

Conclusiones

Se concluye que tal como menciona Vygostky los adultos mas avanzados juegan un papel importante
en el desarrollo del nifio porque ayudan a dirigir y organizar el aprendizaje del menor para que este
pueda captarlo e interiorizarlo, en este caso el papel de guia lo tiene el docente que se convierte en una
fuente de motivacion para el nifio porque le genera sensacion de bienestar y apoyo en su entorno esco-
lar y por Gltimo se exalta el papel del docente dentro del proceso de formacidn de los nifios que sufren
de déficit de atencidn con hiperactividad (TDAH), quien se ha visto abocado a través de la experiencia
en campo a desarrollar nuevos métodos y estrategias de ensefianza para facilitar el trabajo e insercion
en las aulas de esta poblacién, por lo que, independientemente de los recursos fisicos, econémicos y
cognitivos, siempre estan dispuestos a ayudar a estos nifios en pro de la inclusién y potencializacién de
sus habilidades acorde a las capacidades y particularidades de cada uno de los dicientes, siendo como
menciona Vygotsky, ese canal que ayudar a dirigir y organizar el aprendizaje de un nifio para que este
pueda dominarlo e internalizarlo.
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